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Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-11-17

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA MOZAIKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina CZESTOCHOWA Ulica STAROPOLSKA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowo$¢ CZESTOCHOWA

Kod pocztowy 42-218

Poczta CZESTOCHOWA

Nr telefonu 343633853

Nr faksu 343633853

E-mail biuro@art-lex.pl

Strona www www.fundacja-mozaika.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2015-11-30
5. Numer REGON 24332083100000 6. Numer KRS 0000470298
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji AGATA ROZUMEK PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KAMILA NEMS WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el T “ATplEE @9 155
KATARZYNA JASINSKA PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY NADZORCZEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) DAGMARA SKOCZEK CZLONEK RADY TAK
NADZORCZEJ
MAGDALENA ILCEWICZ CZtONEK RADY TAK
NADZORCZEJ
MARTA PRASALEK CZtONEK RADY TAK
NADZORCZEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundaciji jest:

Pomoc w leczeniu, rehabilitacji i edukacji dzieci i mtodziezy
niepetnosprawne;j

Swiadczenie pomocy dzieciom chorym

Prowadzenie poradnictwa i doradztwa osobom niepetnosprawnym i ich
opiekunom.

Dziatalno$¢ charytatywna

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej mtodziezy
niepetnosprawne;j

Dziatalnos$¢ w zakresie nauki , edukacji , osSwiaty i wychowania
Podejmowanie dziatan w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i
mitodziezy

Podejmowanie dziatan w zakresie kultury , sztuki, ochrony débr kultury i
tradycji

Dziatalnos$¢ w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu
Podejmowanie dziatan w zakresie edukacji ekologicznej oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego

Podejmowanie dziatan w zakresie wspoétpracy i kontaktow z osobami
fizycznymi i prawnymi z krajow Unii Europejskiej, prowadzgacymi
dziatalnos¢ zgodng ze statutem Fundacji

Promocja i organizacja wolontariatu

Wspieranie techniczne , szkoleniowe , informacyjne lub finansowe oséb
fizycznych i prawnych prowadzacych dziatalnosé zgodnga ze statutem
Fundacji

Ochrona i promocja zdrowia

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych
Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie
Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy

Dziatalnos¢ na rzecz rodzin, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

Finansowe i materialne wspieranie o$rodkéw i placdwek prowadzacych
leczenie , rehabilitacje i edukacje dzieci i mtodziezy

utworzenie, prowadzenie i finansowanie dziatalnosci centrum
rehabilitacyjno-edukacyjnego dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j
organizacja transportu beneficjentéow fundacji

zakup srodkow do transportu 0séb niepetnosprawnych

organizowanie warsztatéw, Swietlic, punktéw konsultacyjno —
terapeutycznych dla dzieci i mfodziezy niepetnosprawnej, dzieci z rodzin
wielodzietnych, ubogich i patologicznych

organizacje zaje¢, imprez, warsztatéw, spotkan o charakterze
integracyjnym dla niepetnosprawnych i ich réwiesnikéw

organizacje turnusow rehabilitacyjnych

dziatalnos¢ wydawniczg i organizowanie poradnictwa, szkolen, instruktazy
, wyktadéw z zakresu rehabilitacji, leczenia, edukacji, promocji
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, praw i przywilejéw dotyczacych
niepetnosprawnych i ich opiekunéw

dofinansowywanie kosztéw leczenia mtodziezy i dzieci chorych,
organizacje wycieczek, konkurséw , festiwali, zawoddéw , imprez i zaje¢ o
charakterze edukacyjnym, kulturalnym, rekreacyjnym i sportowym
organizacje irozdziat daréw

powotywanie zaktadéw lub innych jednostek organizacyjnych poprzez
ktore realizowane sg cele statutowe fundacji

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja realizuje nastepujace dziatania: Prowadzi Zespot Szkolno - Przedszkolny, zapewnia
indywidualny program zajec terapeutycznych przygotowany do potrzeb dziecka. Wykonuje dodatkowe
zadania wynikajace z diagnozy wychowawczej i planu pracy szkoty oraz zadan proponowanych przez
MEN. Wspomaga rodzicow w ich funkcji wychowawczo-opiekuriczej. Dzieci ucza sie w matych grupach,
zgodnie z zasadg nauka poprzez doswiadczania i zmysty. Dodatkowo majg rehabilitacje ruchows,
zajecia integracji sensorycznej, opieke logopedyczng, opieke pedagogiczng, opieke psychologiczng,
indywidualnga terapie poznawczo-behawioralng, komunikacje alternatywnga i wspomagajaca z
zastosowaniem nowoczesnych rozwigzan (PC Eye Go, komunikatory BigMack, Smoothie 75, aplikacje
wspomagajgce AAC), zajecia na basenie — zajecia prowadzone metodg Halliwick, zajecia multimedialne
z wykorzystaniem tablicy interaktywnej, urzgdzenia ,,Magiczny Dywan”, oprogramowanie do diagnozy
terapii, logopedycznej ,Logopedia”. Kazde dziecko w Zespole ma diete dostosowang do indywidualnych
potrzeb.

Fundacja Mozaika dysponuje:

Salami lekcyjnymi i przedszkolnymi wyposazonymi w stanowiska pracy dla ucznidow przystosowanymi
do potrzeb oraz wieku dzieci.

Salg multimedialng wyposazong w tablice multimedialng, magiczny dywan, komputer, multimedialne
oprogramowanie do diagnozy terapii logopedycznej ,Logopedia”

Sprawdzong kadrg Centrum Terapii Mozaika, ktéra bedzie prowadzita zajecia indywidualne w ramach
godzin pobytu w placéwce.

Pobyt, edukacja i indywidualna terapia w Zespole Przedszkolno-Szkolnym jest bezptatna.
dla dzieci
- wychowanie przedszkolne
- szkota podstawowa
W naszym Centrum Terapii oferujemy kompleksowe wsparcie terapeutyczne dla dzieci. Wszystkie
zajecia s prowadzone przez wykwalifikowanych i doswiadczonych terapeutéw — zapraszamy do
zaktadki Kadra :-)

Do dyspozycji mamy doskonale wyposazone sale i gabinety — dwie sale do terapii Integracji
Sensorycznej, dwie sale do fizjoterapii (z klatkg UGUL, bieznig, torem do nauki chodu i ortezami
dynamicznymi DUNAG 02), dwa duze gabinety do zaje¢ grupowych i indywidualnych, 2 mate gabinety
do zaje¢ indywidualnych, sale multimedialna (z tablicg interaktywng i urzagdzeniem ,,Magiczny Dywan”).
Ponadto, w swojej pracy korzystamy z nowoczesnych technologii i aplikacji wspomagajacych terapie —
m.in. PC Eye Go, komunikatory BigMack, Smoothie 75, Logopedia, programy wspomagajgce prace z
dzie¢mi z autyzmem.

Oferta zajec terapeutycznych:

Fizjoterapia, w tym zajecia z zastosowaniem ortezy DUNAG 02
Integracja Sensoryczna

Terapia taktylna

Komunikacja alternatywna i wspomagajgca (AAC)

Terapia neurologopedyczna / logopedyczna

Terapia pedagogiczna

Terapia psychologiczna

Zajecia na basenie prowadzone metodg Halliwick
Indywidualng terapie poznawczo-behawioralng

Grupowy trening umiejetnosci spotecznych

Zajecia wspomagajace rozwéj dzieci:

Zajecia grupowe przygotowujgce maluszki do przedszkola
Grupowe warsztaty wychowawcze ,,Szkofa dla rodzicow”
Zajecia grupowe — kreatywne

Dziecieca matematyka

- dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna

- pozostata dziatalnos$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana

- pozaszkolne formy edukacji artystyczne;j

- pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

- pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0séb w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

0O 0O O

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina [] wojewddztwo
kilka gmin [] kilka wojewodztw
powiat B caly kraj

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 52

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |brak
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego ' Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Wychowanie
przedszkolne - Program
zajec¢ zgodny z ramg
programowsg oraz
indywidualny program
zajec terapeutycznych
przygotowany do
potrzeb dziecka.
Wykonywanie
dodatkowych zadan
wynikajacych z
diagnozy
wychowawczej i planu
pracy szkoty oraz zadan
proponowanych przez
MEN. Wspomaganie
rodzicéw w ich funkgji
wychowawczo-
opiekunczej. Zajecia
prowadzone w matych
grupach, zajecia
dydaktyczne, nauka
poprzez doswiadczania
i zmysty, rehabilitacje
ruchowa, zajecia
integracji sensorycznej,
opieke logopedyczng,
opieke pedagogiczng,
opieke psychologiczng,
indywidualng terapie
poznawczo-
behawioralng,
komunikacje
alternatywng i
wspomagajaca z
zastosowaniem
nowoczesnych
rozwigzan (PC Eye Go,
komunikatory BigMack,
Smoothie 75, aplikacje
wspomagajgce AAC),
raz w tygodniu basen —
zajecia prowadzone
metodq Halliwick,
zajecia multimedialne z
wykorzystaniem tablicy
interaktywnej,
urzadzenia ,Magiczny
Dywan”,
oprogramowanie do
diagnozy terapii
logopedycznej
»,Logopedia”.

85.10.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

{* Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

86.90.A

Dziatalnosc¢ fizjoterapeutyczna -prowadzona
indywidualnie i w grupach przez
wykwalifikowang kadre fizjoterapeutéow
posiadajgcych stosowne w tym zakresie
doswiadczenie i wyksztatcenie, prowadzona jest
rowniez diagnostyka fizjoterapeutyczna,
fizjoterapia w wodzie, ruchowa oraz masaze
lecznicze. Leczenie ostrych i przewlektych
zespotéw bolowych kregostupa, zwalczanie
boléw stawowych oraz miesniowych
usprawnianie po urazach, ztamaniach,
skreceniach i zabiegach operacyjnych
rehabilitacja Swiezych i przewlektych urazéw
sportowych, choroby zwyrodnieniowe, inne
schorzenia (m.in. ostroga pietowa, tokie¢
tenisisty, zespo6t bolesnego barku, ciesn
nadgarstka), schorzenia neurologiczne (udary,
SM, choroby nerwowo-miesniowe)
Prowadzona jest rowniez Integracja
Sensoryczna, Terapia taktylna, Komunikacja
alternatywna i wspomagajgca (AAC), Terapia
neurologopedyczna / logopedyczna, Terapia
pedagogiczna, Terapia psychologiczna.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 835,982.30 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 294,483.43 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 497,144.90 zt
d) Przychody finansowe 5.85 zt
e) Pozostate przychody 44,348.12 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
Druk: MPiPS 6
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2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

000zt

276,727.53 2t

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

78,957.61 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

173,421.79 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

24,348.13 z

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

511,855.55 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 14,361.90 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 348.75 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdw majgtkowych)

497,144.90 zt

2.4. Z innych zrodet 47,399.22 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego )

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t

w okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1,004,955.01 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 378,766.39 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

615,106.66 zt
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d) koszty finansowe

5.85 zt

e) koszty administracyjne

0.00 zt

f) pozostate koszty ogotem

11,076.11 zt

0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

dochodowego od oséb fizycznych

0.00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-84,282.96 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

-117,961.76 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych I 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L] uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 21.0 0s6b

pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

8.3 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

40.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
& hie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 osdb

tym:
b) inne osoby

0.00 osbb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

404,450.21 zt

a) z tytutu umow o prace

257,787.43 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

257,787.43 zt
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- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 146,662.78 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

404,450.21 zt

a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

139,640.61 zt

w

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 264,809.60 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt

gospodarczg organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6,493.38 zt

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 21 482 29 7

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’ '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 4,784.53 zt

umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz , 18 z
| d d d d 4,210.18 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wéwczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VIl. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym
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" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

{* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEY

Wielokierunkowa Poprawa stanu Gmina Miasto Czestochowa 5,000.00 zt
indywidualna terapia dla psychoruchowego dzieci z
dzieci z niepetnosprawnoscig [ niepetnosprawnoscia.

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. 2 O N
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22010 r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
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5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Agata Rozumek
Kamila Nems
31-03-2016

2016-06-30
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